
 

 

 
Prot. n. vedi segnatura                                                                                   Casorate Sempione, vedi segnatura 

 
Integrazione INFORMAZIONE ai sensi dell’art. 5 CCNL 2016 - a.s. 2022/2023 

 

a) Criteri di attuazione dei progetti nazionali, europei, territoriali. 
 

L’Istituto Comprensivo sviluppa un’ampia progettualità interna, (potenziamento linguistico, educazione ambientale, 

motoria, alla cittadinanza, alla salute, progetti di orientamento, progetti artistici), che si esplicita nel PTOF. 

L’I.C. aderisce a tutte quelle iniziative aventi finalità pedagogico-educativo-formative a vantaggio del personale e 

dell’utenza della Scuola, nonché ai progetti nazionali, territoriali e comunitari. Per l’attuazione dei Progetti si riuniscono 

le FF.SS. incaricate e lo Staff    dirigenziale, che hanno il compito di rilevare i bisogni formativi e progettare a riguardo, 

e viene acquisita la delibera del C.d.I.  

Per il corrente anno scolastico l’IC ha aderito ai seguenti progetti comunitari: 

- Progetto Pon “Reti Cablate” 

- Progetto PNRR 4.0 Next Generation Classroom  

- Progetto PNRR 1.2 – Migrazione Cloud  

- Progetto PNRR 1.4 – Servizi e cittadinanza digitale – Sito web 

- Progetto PNRR 4.1. - Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 

 

b)  Criteri di individuazione e modalità di utilizzazione del personale in Progetti 
nazionali, europei, territoriali derivanti da specifiche disposizioni legislative, 
nonché da convenzioni, intese o accordi di programma stipulati dall’istituzione 
scolastica o dall'Amministrazione scolastica periferica con altri enti e istituzioni 

 

L’individuazione del personale per la realizzazione dei Progetti avviene attraverso l’acquisizione delle disponibilità dei 

singoli lavoratori per mezzo di monitoraggio o acquisizione di adesioni nell’ambito del Collegio dei Docenti. Nel caso di 

particolari tipologie di progetto è necessario tener conto di personale avente specifiche competenze ed esperienza maturata 

nella gestione di progetti similari e si procede ad avviso di selezione interna sulla base dei requisiti occorrenti allo 

svolgimento del progetto, approvati dal CdI. In base al finanziamento ricevuto (parziale o totale) e alla condivisione o 

meno con altre scuole (se il progetto ha previsto una rete), le attività lavorative saranno calibrate tenendo comunque conto 

della remunerazione prevista per i docenti e per gli ATA come da tabelle contrattuali. 

Il Dirigente scolastico individua il personale a cui assegnare incarichi sulla base delle disponibilità presentate a seguito 

di pubblicazione avviso di selezione interna, previa valutazione dei curricola effettuata da apposita commissione. 
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Agli interessati verrà consegnata lettera di incarico contenente le attività da svolgere, il monte ore e la retribuzione 

prevista. 

Per ciascuna attribuzione di incarico sarà effettuato un monitoraggio intermedio valutativo dell’attività assegnata, 

qualora si dovesse riscontrare incapacità della gestione organizzativa con potenziale compromissione del 

raggiungimento degli obiettivi, sarà cura dell’istituzione scolastica convocare il tavolo delle trattative per i dovuti 

provvedimenti. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         Maria Elena Tarantino 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 
s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa. 
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